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环境保护部环境与经济政策研究
中心（以下简称“政研中心”）国际环境
政策研究所（以下简称“国际所”）成立
于 2006 年，走过了 10 年历程。国际所
自成立以来，致力于跟踪研究国际可持
续发展和环境保护领域热点问题。真
抓实干、锐意进取，为环境保护部参与
国际环境合作提供支持。

国际所现有研究人员 11 人，其中
女同志 7 人，占总人数的 64%，是国际
所开展各项工作的中坚力量。国际所
的同志们多次参与双边或区域自由贸
易协定、双边投资协定谈判，参与双、多
边及区域环境合作谈判。上述工作，女
同志的付出功不可没。

国际所在长期的工作中立足本职
工作，兼顾工作经验总结与方式创新，

提出了“研究工作与机制支持工作相互
提升、战略研究与政策研究相互结合”
的 工 作 思 路 。 一 是 以 前 瞻 性 研 究 引
领 国 际 合 作 。 二 是 将 研 究 成 果 纳 入
战 略 规 划 。 三 是 以 合 作 机 制 促 进 深
入研究。

在环境保护部国际合作司提供的
诸多高层次、高水平的国际平台上，国
际所重视对人才的培养，成就了一批又
一批的业务骨干，其中不乏女性。180
余 次 作 为 中 国 政 府 代 表 团 成 员 参 加
UNEP、环境与贸易及各种双边谈判，
每次均有女同志的参与。国际所重视
团队建设，本着“人人都是主角，人人都
是配角”的原则，将研究任务、日常事务
落实到每一个人。提高了个人参与工
作的积极主动性，培养了合作精神。

全国三八红旗集体1

巾帼建功展风姿 献身环保谱新曲

环境保护部环境与经济政策研究中心国际环境政策研究所

人人都是主角 人人都是配角

目前我国环境空气质量形势十分
严峻，大气污染防治工作异常艰巨，大
气与噪声污染防治处（以下简称“大气
处”）作为环境保护部日常工作最繁重
的处（室）之一，加班加点是工作常态。

大气处有 3/5 是女同志，面临巨大
的工作压力。2015 年以来，同志们发
挥了各自的业务优势和认真细致的工
作作风，平衡好工作和家庭的关系，克
服经常性出差不能照顾老人和孩子的
困难，迎难而上，保质保量地完成了各
项工作任务，切实推进了全国空气质量
改善目标的实现。

大气处配合全国人大完成《大气污
染防治法》修订工作，落实《大气污染防
治行动计划》相关工作，启动“十三五”规
划编制，研究提出“十三五”大气规划目

标，积极协助各区域协作机制开展工作。
同时，承担重污染天气应对与重大

活动空气质量保障工作。加强重点行
业污染治理，发布《石化行业 VOCs 污
染源排查工作指南》及《石化企业泄漏
检测与修复工作指南》。

强化机动车污染防治，完成政府工
作报告中黄标车及老旧车淘汰任务。
截至 2015 年 12 月 10 日，共淘汰 2005 年
底前注册营运黄标车 119.07 万辆，占淘
汰任务的 102.26%。加强新生产机动
车环保达标监管，加快非道路移动机械
污染控制与排放标准升级，积极推进船
舶排放控制区设立。

此外，稳步开展各项日常管理工
作，稳步推进国际公约履约工作，积极
开展国际合作，调研学习典型经验。

环境保护部原污染防治司大气与噪声污染防治处

保质保量做工作 全力以赴达目标

中国环境科学研究院环境基准与
风险评估国家重点实验室是我国环保
系统唯一的国家重点实验室。

在国家重点实验室这个国家级人
才基地，活跃着一批努力耕耘、开拓创
新的女性科研工作者。她们是实验室
建设和发展的生力军，积极承担科研项
目，在产出一流科研成果和人才资助项
目的获得方面发挥了重要作用。她们
常年工作在环保科研的一线，用自己的
勤劳和汗水、知识和才干，为我国环境
保护科研工作做出重要贡献。

实验室的女性科研工作者克服了
各种困难，围绕环境科学前沿，勇攀科
研高峰。在实验室研究团队的学科带
头人中有 6 位是女性，获得荣誉称号和
省部级以上科技奖励的女性有 50 余人

（次）。其中，实验室仅有的 1 名“万人

计划”青年拔尖人才是女性，两名基金
委优青均为女性，两名女同志获环境保
护部专业技术青年拔尖人才。

实验室女性承担和完成国家科研
课题的能力不断提升。近 5 年，在女同
志的积极参与和共同努力下，实验室承
担完成国家 973 项目、863 重大课题、国
家重大水专项课题、国家科技支撑计划
项目等重要项目 120 余项，到位经费约
2.5 亿元。在这些项目和课题中，有相
当大一部分是由实验室的女性科研工
作者主持的。

她们充分发挥女性细致、耐心和认
真的性格优势，出色完成了大量繁琐的
科研任务。在环境基准、标准制修订、
毒性测试、生态分区、健康暴露参数、风
险评估等各方面取得了一系列可喜的
成果。

中国环境科学研究院环境基准与风险评估国家重点实验室

努力耕耘在一线 开拓创新出成果

中国环境监测总站环境监测分析
技术室（以下简称“分析室”）负责人是
女领导，现有 20 名成员中，有 12 名女
性，她们都具有硕士及以上学历，8 人
为博士学位，是一支年轻化、专业化的
环境监测技术团队。

敢于担当，在重大环境污染事故应
急监测中屡建战功。哪里发生环境污
染事故，哪里或会有总站分析室技术人
员的身影。在天津港“8·12”特别重大
火灾爆炸事故发生后，吕怡兵、朱红霞、
谭丽均不顾恐惧和疲惫，第一时间奔赴
事故现场，开展监测工作。

勇挑重任，为技术难点突破和重大
保障活动进行有力支撑。近年来，全国
多地雾霾频发，雾霾中有什么有害组

分？浓度多少？针对这一问题，分析室
张霖琳、刀谞完成 PM10 和 PM2.5 580 余
个样品 3.5 万余项（次）的分析测试，编
写了典型区域环境空气颗粒物组分分
析研究报告，为国家了解污染状况提供
了第一手的监测数据。

吕怡兵带领刀谞、张霖琳对环境空
气中六价铬监测方法进行了深入研究，
解决了新出台的环境空气质量标准中
缺失的配套监测方法问题。

以吕怡兵、许秀艳、邢冠华、谭丽等
女同志为主力，先后完成或承担“十一
五 ”水 专 项、“十 二 五 ”水 专 项、863 项
目、科技部基础平台课题、科技部支撑项
目、环保行业公益专项等国家或省部级课
题，主持或参加环保标准研究项目16项。

中国环境监测总站环境监测分析技术室

年轻敬业能战斗 不畏辛劳敢担当

环境保护部环境保护对外合作中
心环保技术国际交流合作部（以下简
称“技术部”）现有员工 13 名，女性 8
名。她们既是水、气、土污染防治国际
技术合作平台建设的骨干，又同时兼
任中心工会、妇工委、支部委员等重要
岗位工作。

在技术部，总是能看到每一位女
同志拼搏和奋斗的身影：唐艳冬处长
主要负责 3iPET 平台建设，不畏困难
地广泛寻找国内外支持伙伴。过去一
年，出差足迹遍布国内 20多个省。

张晓岚副处长分管水气土业务，
积极开发国内外项目，调动资源支持
3iPET 平台建设。

水组的杨倩博士刚休完产假回
来，就全身心投入到世行全球环境基
金（GEF）水资源与水环境综合管理项
目申报工作中。

大气组的王京有孕在身，但作为
世界银行污染管理和环境健康规划项
目（PMEH）的主力，仍经常加班加点
组 织 国 内 外 合 作 伙 伴 召 开 国 际 协
调会。

还有刚工作不到一年的刘兆香，
入职后就承担了亚行、美国能源基金
会及亚洲清洁空气中心（CAA）项目
的实施；土壤组的李佳 3 年内牵头开
发了欧盟环境可持续项目（ESP）、国
外土壤修复技术评估与案例研究等项
目；负责 3iPET 平台线上任务的高丽
莉，成为平台线上建设能手；李浩婷负
责 3iPET 平台的线下业务，常年出差
在外，现 3iPET 已与十余个驻华使馆、
多家国内外大型企业建立业务联系。

女性领导的细腻和特别关怀，增
强了同事们的归属感和凝聚力，增加
工作动力和战斗力。

环境保护部环境保护对外合作中心环保技术国际交流合作部

寻求国际伙伴 搭筑合作舞台

刘玮在环境保护部规划财务司预
算处、财务处、内审室等不同岗位工作
期间，面对一切从零开始、所学非所用
的不利局面，并没有退缩。为尽快胜
任工作，她利用业余时间补习财务管
理及会计学原理等财务基础知识，并
花费大量时间翻看单位财务账簿及审
计报告，每当遇到晦涩难懂的问题都及
时向身边同事请教。

做事认真执着，追求卓越，不轻言
放弃。在部规财司预算处工作期间，
适逢推行实施“财务监管信息系统”项
目建设。为确保项目建设进展顺利，
项目实施前，刘玮不遗余力地走访各
基层预算单位。项目实施阶段，将工
作做实做细。经过长达一年的不懈努
力，财务监管信息系统顺利上线运行，
这项工作的完成标志着环境保护部在

财务管理信息化建设方面迈出了重要
一步。

从事审计工作以来，主动担当，先
后负责组织实施《环境保护部内部审
计三年（2012~2014）工作计划》、领导
干部经济责任审计、严肃财经纪律和

“小金库”专项治理自查及专项审计调
查等业务工作。工作中，刘玮对每个
项目都反复研究、精益求精，经常加班
加点。

开拓创新，工作有闯劲。在规财
司财务处工作期间，刘玮提出进行财
务管理信息化改革的工作设想，最终
达到降低人力成本、提高工作质量和
效率的目标。经过近一年时间卓有成
效的工作，终于实现了部机关本级财
务报销及核算工作网络化管理的预期
目标。

刘玮（环境保护部规划财务司）

不轻言放弃 不计较得失

胡小贞自 1999 起一直在中国环
境科学研究院湖泊基地工作至今，十
多年来立足本职岗位，从一名普通的
研究人员逐渐成长为专业技术骨干。

“十五”期间，她承担“十五”863
滇池项目中的任务“湖湾底泥污染控
制技术研究与工程示范”。带领研究
团队长时间在项目现场开展工作，全
身心投入到实验室模拟和示范现场研
究的工作中，通过两年多的艰苦驻场
工作，出色地完成课题任务。

“十一五”以来承担了以“水专项”
为主要任务的研究工作。水专项任务
研究地点多在野外，常常需要频繁出
差，作为一名母亲克服家里照顾孩子
的困难，经常利用双休日出差以推动
现场工作顺利开展。胡小贞潜心钻
研，在缓冲带生态修复、湖泊治理技术
集成等方面提出了独到的解决方案与

研究成果。
近几年连续承担良好湖泊新疆博

斯腾湖《城镇污水处理厂及工业尾水
和低浓度农田排水湿地深度处理湿地
工程》二期、三期、四期及五期的初步
设计工作。虽然工作区域偏远，但为
按时完成设计工作，不管是酷暑夏日
还是严寒冬日，她始终坚持不懈带领
着科研团队，在现场的盐碱地和芦苇
林里认真开展调研和采样工作，出色
完成这几项初设任务。

除科研任务外，自 2010 年以来胡
小贞一直承担“水体污染控制与治理
科 技 重 大 专 项 ”湖 泊 主 题 秘 书 的 工
作 。 这 一 工 作 涉 及 面 较 多 且 繁 重 ，
经常需加班加点组织筹备或参加各
种 会 议 ，不 计 个 人 得 失 ，以 一 丝 不
苟 、严 谨 科 学 的 态 度 开 展 主 题 秘 书
工作。

胡小贞（中国环境科学研究院）

潜心钻研不叫苦 一丝不苟搞科研

董贵华 2003 年进入中国环境监
测总站（以下简称“总站”），一直从事
生态环境监测与评价。参加工作至
今，获得总站“先进个人”等多项先进
称号。

作为一名长期从事生态环境监测
与评价的工作人员，董贵华热爱生态
监测事业，完成的《全国生态环境质量
报告》开拓了我国环境保护领域在生
态环境方面的新阵地，为生态环境管
理提供了有效支撑。

董贵华在生态环境监测由科研向
业务化运行转化中发挥了关键性作
用。作为骨干技术人员，她参与研究
并构建了满足环境保护管理需求的生
态环境监测业务化指标体系，研究并
建立了我国生态环境监测业务框架；
负责研究制定了生态遥感监测数据产

品生产规范技术体系及业务化流程体
系，促进了全国生态遥感监测数据生
产的规范化，大大提高了全国生态监
测数据的精度；改进了遥感影像配准
技术，并在全国推广，将数据处理效率
提高了 3～4 倍；是我国第一个生态环
境评价行业标准的主要完成人和推广
者；主持研究构建了我国生态环境遥
感监测质量控制与质量保证体系，保
证了生态监测数据质量。

作为一名国家生态环境监测技术
人员，董贵华充分利用总站培训平台，
发挥总站环境监测技术引领作用，在
全国推广生态环境监测与评价技术。
作为全国环境监测培训专家库教师，
设计规划全国性生态培训班十二期，
其主编的《生态环境监测技术》荣获第
一批全国环境保护优秀培训教材。

董贵华（中国环境监测总站）

开拓新阵地 推广新技术

张烃作为国家环境分析测试中
心二噁英研究室副主任、环境保护部
环境发展中心大气环境研究领域首
席专家，自 1999 年进入国家环境分
析测试中心以来，长期坚持在环境分
析测试科研和社会服务的一线工作。

首先，当个人发展规划与国家、
单位的需求相适应时，能最大限度地
实现个人价值。

由于工作需要，十多年来岗位多
次变动，先后在分析测试技术室、持
久性有机污染物研究室和二噁英研
究室担任不同的角色。变动意味着
要不断学习新知识，工作量增加。对
于每次新任务，张烃都以积极的态度
接受挑战，不断拓展和丰富自己的专
业和业务能力。

其次，科研工作中保持良好的心
态，有耐心和恒心。

无论是开展科研项目研究还是
环境测试工作，遇到困难是家常便
饭。在研究过程中也会经常遇到经
费不足、实验室仪器紧张、人员不足
等情况，需要不断克服各种困难才能
坚持某一研究方向不中断。

最后，融洽的工作气氛、家庭的
支持是取得进步的重要因素。

每项任务的完成都需要团队的
通力合作，团队内部良好的工作氛围
可以大大提高工作效率。在担任研
究室副主任期间，她做到从大局出
发，具体工作身先士卒，通过有效的
沟通推动形成和谐、互助的团队。

作为中年职场女性，处理好工作
与家庭的关系是事业顺利发展的重
要前提。尽力做好自己的各种家庭
角色，家庭成员间要相互理解和良好
沟通，提高工作和家庭生活的质量。

张烃（中日友好环境保护中心）

保持良好心态 实现个人价值

江滨是中国环境报社网络信息
部主任，负责中国环境网、环境保护
部舆情平台维护及环境舆情监测和
报告制作、环境保护部微博微信、报
社微博微信、环境信息化报纸版面《数
字环保》、网站机房维护六大项工作。

在报社大力支持下，与部门同志
通力合作，完成了中国环境网的改
版。在江滨带领下，打造出中国环境
报社的环境舆情日报、专报，同时将
环境保护部舆情平台与新媒体联动，
出品的环境舆情专报数次受到部领
导肯定，舆情日报每天为报社编辑部
提供新闻线索。

2015 年 6 月，报社联合多家单位
召开首届环境互联网大会，江滨作为
大会总指挥圆满完成了任务。当天，
她牵头筹办的“中国环境新闻”微博、
微信（环境保护部宣教司主办、中国

环境报社承办）也在大会上由部领导
点击上线运行。

环境保护部“双微”上线仅一个
月就遭遇“临沂之争”的舆论战，第二
个月又遇到天津港爆炸的突发事件，
均是对新媒体的重大考验。在宣教
司、报社的密切指导和编辑部门大力
支持下，江滨同志迅速组织新媒体、
网站跟进报道，与报纸形成联动，优
势互补。同时，组织舆情监测收集信
息，做好分析报告。

对于新知识、新技术，江滨向身
边年轻人学习、向同行学习、向书本
学习。无论多忙，坚持每天早上用一
个小时学习，跟踪互联网发展的最新
趋势和最新理论。由于承担着繁重
的工作任务，工作到夜里十一二点是
常态。就是这样，她任劳任怨，带领
团队圆满完成了各项工作。

江滨（中国环境报社）

打造舆情平台 促进媒体融合

对外合作中心项目五处处长、中
心第三支部书记丁琼，是一位用坚定执
着谱写玫瑰人生的巾帼环保履约卫士。

丁琼深入各类 POPs生产、使用、
排放和污染场地现场调研，甚至在一
次骨折受伤后仍通过视频、邮件坚持
工作，尚未痊愈就到一线开展工作。
丁琼执笔编写我国首个 POPs污染防
治“十二五”规划，提出政策标准完善和
监管建议，推动在 40多项相关政策标
准中纳入POPs管理和排放限值要求。

丁琼带领处室承担与 POPs履约
工作协调组 14 个部委的日常联系工
作，多次争取各部委支持联合报批公
约修正案、发布 POPs禁用公告、编制
和颁布实施“十二五”POPs专项规划
等履约工作，沟通各部委按年度分解
和落实履约任务。

此外，还积极搭建与地方政府和

企业交流的平台，不断深入基层、深
入企业、深入农田和工地，向地方管
理部门讲解履约监督管理的需求，让
企业和用户理解削减和淘汰 POPs的
重要意义，争取地方管理部门、行业
和企业的充分理解、支持和参与。

在国际对华资金援助下滑的大
背景下，仍抓住机遇精心谋划履约合
作项目开发策略和技术路径，参与和
组织开发实施多双边项目 30 多个，
引入赠款 2.2 亿多美元，带动配套资
金 6 亿多美元，在农业、卫生、建设、
钢铁、造纸、废物处置和污染场地等
多个行业领域搭建平台，引进、示范
和创新减排技术和管理理念。丁琼
还 创 新 宣 传 手 段 ，制 作 6 种 语 言 的
POPs歌曲和游戏并在公约缔约方大
会期间发布，被公约秘书处等多个国
际机构广泛转载。

丁琼（环境保护部环境保护对外合作中心）

争取广泛支持 推动国际履约

井 欣（自然生态保护司）
王 倩（核电安全监管司）
范 娟（环境应急与事故调查中心）
倪 红（中国环境科学研究院）
王 瑜（中国环境出版集团有限公司）
李 雳（核与辐射安全中心）
王 倩（环境规划院）
陈 帆（环境工程评估中心）
李 静（卫星环境应用中心）
尚会君（中国-东盟环境保护合作中心）
陈 瑛（固体废物管理中心）
马春萍（中国环境科学学会）
匡春凤（中华环保联合会）

2015年度环境保护部直属机关
巾帼建功标兵名单

2015年度环境保护部直属机关
巾帼文明岗名单

环境影响评价司规划环评处
中国环境报社文化教育部
中国环境出版集团有限公司建筑图书分社
环境规划院生态经济政策研究室
环境工程评估中心能源评估部
中华环保联合会法律服务中心
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